Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi
Onlisans - Lisans Ogrencileri Staj Yonergesi
(Senato: 9 Agustos 2017- 2017/12-4)
BIRINCi BOLUM
Amag, kapsam, dayanak ve tamimlar

Amacg

Madde 1. (1) Bu ydnergenin amaci, Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Fakiilte / Yiiksekokullar ile mesleki ve
teknik egitim bdlgeleri igindeki meslek yiiksekokullarinda dgrenim goren dgrencilerin 6grenim siireleri i¢inde kazandiklari
teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirmek, laboratuvar ve atdlye uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimleri
gelistirmek, gorev yapacaklart is yerlerindeki sorumluluklarini, iliskileri, organizasyon ve fiiretim siirecini ve yeni
teknolojileri tanimalarim ve her 6grencinin kendi konularinda kamu ve 6zel kurumlara ait isyerlerinde ve Yiiksek Ogretim
Kurumlarmm ilgili birimlerinde yiiriitiilen ¢esitli calismalara katilarak uygulama alaninda bilgi, beceri ve deneyim sahibi
olmasini saglamaktir.

Kapsam

Madde 2. (1) KSU b6grencilerinin egitim bolgeleri iginde ve disinda yer alan yurtici ve yurtdisindaki isyerlerinde
yapacaklar1 egitim, uygulama ve stajlarla ilgili faaliyet ve esaslar1 kapsar.

(2) Bu yénerge KSU 'de Tip Fakiiltesi harig, diger Fakiilteler, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksek Okullart igin gegerlidir.

(3) Saglik Yiiksekokulu ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu bu yonerge hiikiimleri disinda ki hususlarda kendi
i¢ yonergelerine gore uygulama yaparlar.

Dayanak

Madde 3. (1) Bu yonerge, 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu’nun Ek 23 tincii ve 24 iincii maddeleri ile 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanunu ve 5510 sayili Genel Saglik Sigortast Kanunu’na dayanilarak hazirlanmastir.

Tanmmlar

Madde 4. (1) Bu Yonergede gegen;

a)“Birim Staj Koordinatorliikleri”,Fakiilte / Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu Birim Staj Koordinatorliiklerini,

b)“Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB)”, Bir veya daha fazla meslek yiiksekokulu ile 6gretim programlari
biitiinliigi ve devamlilig: i¢inde iliskilendirilmis mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan olusan egitim bolgesini,

¢)“Fakiilte”, KSU’ye bagh yiiksek diizeyde egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim yapan; kendisine birimler
baglanabilen bir yiiksekdgretim Kurumunu,

¢)“Yiiksekokul”, Belirli bir meslege yonelik egitim-dgretime agirlik veren bir yiiksekdgretim kurumunu,

d)“Meslek Yiiksekokulu (MYO)”, Belirli mesleklere yonelik ara insan giicii yetistirmeyi amaglayan ve dort
yartyillik egitim-6gretim siirdiiren bir yiiksekdgretim kurumunu,

e)“Isyeri”, stajyer 6grencilerin, egitimleri siiresince kazandiklari bilgi ve deneyimlerini, staj yoluyla siirdiirdiikleri,
mal ve hizmet iireten kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarini,

f)“Egitici Personel”, Mesleki yeterlilige sahip, 6grencilerin is yerindeki egitiminden sorumlu, mesleki egitim yontem
ve tekniklerini bilen, uygulayan ve meslek yiiksekokullarinda atdlye, laboratuar, meslek dersleri 6gretim elemanligi
yapabilme yetenegine sahip kisiyi, ya da Fakiilte / MYO larda staj egitimi veren 6gretim elemanlarini,

g)“Denetci Ogretim Eleman1”, Staj veMesleki egitimde yararlanilacak isletmelerdeki; calisma alanlarinm tespiti,
egitimin planlanmasi, koordinasyonu, uygulanmasi ve izlenmesi ile gérevli atolye, laboratuar ve meslek dersleri 6gretmenligi
menseli miidiir yardimecisi ve her programin kadrolu 6gretim elemanlarini,

h)“Universite / isyeri Koordinatorii”, Fakiilte / Yiiksekokul ve Meslek yiiksekokulu 6grencilerinin Universite Staj
ve Egitim Uygulama Kurulu’'nun kararlari dogrultusunda staj ve egitim yapmalarimi koordine etmekle gorevli ilgili
Fakiiltelerin Dekan yardimcisini / meslek yiiksekokullarinim miidiir yardimeisini, ifade etmektedir.

IKINCI BOLUM
Staj Kurullarinin Gorev ve Sorumluluklari

Birim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu

Madde 5- (1) Birim biinyesinde, Dekan ve Miidiir tarafindan segilecek bir dekan/miidiir yardimcisi baskanliginda;
bolim bagkanlarindan veya bolim bagkani tarafindan gorevlendirilecek bir bolim 6gretim elemanindan ve okul-sanayi
isbirligini saglamakla gérevli bir 6gretim elemanindan olusan Birim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu olusturulur. Birim Staj
ve Egitim Uygulama Kurul Baskani ayn1 zamanda birim staj koordinatdrii olarak gorev yapar.

(2) Birim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu yilda en az iki toplanti1 yaparak toplanti degerlendirme ve sonuglarimi
Rektorlige bildirir.

Béliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu

Madde 6. (1) Fakiilte/Yiiksekokul ve Meslek Yiiksek Okullarinda boliim bagkaninin bagkanliginda en az iki bolim
ogretim elemanlarindan olusan Boliim Staj Egitim Uygulama Komisyonu olusturulur.

Birim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu’nun Gérevleri

Madde 7. (1) Birim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu’nun gérevleri sunlardir;

a) Fakiilte/Yiiksekokul ve Meslek yiiksekokulu 6grencilerinin ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda staj ve egitim
uygulamasi yapmalari amaciyla gerekli 6n bilgileri almalarini saglamak {izere toplantilar diizenlemek,

b) Stajda kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip, basili hale gelmesini saglamak,

c) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

d) Staj ¢aligmalarini denetlemek,

e) Boliim Staj Egitim Uygulama Komisyonundan gelen raporlari degerlendirmek,

Béliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonunun Gorevleri

Madde 8. (1) B6liim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonunu gorevleri sunlardir:



a) Ogrencilerin ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda staj ve egitim uygulamasi yapmalarmi ve gerekli 6n bilgileri
almalarini saglamak Ve staj esaslarini belirlemek,

b) Stajda kullanilacak basili evrakin zamaninda dgrencilere dagitimini saglamak,

¢) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapmak,

¢) Ogrencilerin staj yerlerine dagilimmi yapmak,

d) Ogrencilerin staj yeri bilgilerini temin ederek 6grenci otomasyonuna girisini saglamak ve staj baslama tarihinden
once Rektorliige liste halinde gondermek,

e) Staj ¢aligsmalarini denetlemek,

f) Staj ¢alismalarinin degerlendirmesini yapmak,

g) Gerekli gordiigii takdirde stajla ilgili miilakat ve uygulamalar diizenlemek.

h) Staj yapacak 6grenci bagvurularini degerlendirerek, sigorta prim iglemlerinin zamaninda takibi ve yiiriitiilmesi i¢in
stajlar baglamadan en az bir ay 6nce ilgili dekanlik ve miidiirlige bildirmek,

1) Sigorta giris ve ¢ikig bildirgeleri SGK (Sosyal Giivenlik Kurulu)’nun web sayfasinda yer alan e-bildirge’den
yapilmasini takip etmek,

UCUNCU BOLUM
Staj Kontenjanlar:
Staj Kontenjanlari
Madde 9. (1) Birim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan her yil bahar yariyili icerisinde isletmelerde staj
yapacak 6grenci kontenjanlari ve igletme bilgileri belirlenir.
(2) Kontenjan yetersizligi nedeniyle staj yeri bulunamayan 6grenciler kendi bulacaklar staj yerlerinde Boliim Staj ve
Egitim Uygulama Komisyonun onayindan sonra staj yapabilirler.
(3) Staj yapan 6grenci bilgileri ile isletme bilgileri Birim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu’na bildirilir.
Madde 10. (1) Fakiiltelerde stajin zorunlu olup olmadigina, siiresi ve hangi yillarda yapilacagina ilgili akademik
birimin Fakiilte Kurullari karar verir.

DORDUNCU BOLUM
Stajlarla ilgili Diizenlemeler

Staj Yapacak Ogrencilere Saglanacak Olanaklar

Madde 11. (1) Stajyer kabul edecek isyerleri kendi personeline sagladigi olanaklardan stajyerin de yararlanmasini
saglar.

(2) Stajyer kabul edecek isyerleri, stajyerlerin konaklama ve beslenme gereksinimlerinin kargilanmasi ve kurulusun
sosyal olanaklarindan yararlanmasi hususunda azami ¢abayi sarf eder.

Yurtdisinda Staj

Madde 12. (1) Ogrenciler soz konusu Stajlarim Uluslararast Teknik Stajyer Ogrenci degisim Birligi Tiirkiye
Komitesi (I.A.E.S.T.E) aracilig1 ile veya bunun diginda kendileri tarafindan saglanan olanaklarla Yabancr iilkelerin kurum ve
kuruluslarinda da yapabilirler.

(2)Ancak, dis iilkelerde yapilacak stajlar I.A.E.S.T.E yonetmelik ve prensipleri ile Fakiilte/Yiiksek Okul/Meslek
Yiiksek Okul Staj ve Egitim Uygulama Kurulunun kararlar1 ¢ergevesi igerisinde uygulanir. Erasmus 6grencileri ise Erasmus
Staj Hareketliligi (StudentPlacement) esaslari ¢ergevesinde yiiriitiilecektir.

(3) Yurtdiginda stajin1 tamamlayan ogrenciler staj ile ilgili belgeleri ilgili Akademik Birim’in Staj ve Egitim
Uygulama Kurulu’na verirler, uygun goriilenler kurul tarafindan onaylanir.

Madde 13. (1) Yurt diginda yapilan stajlarin gecerlik durumlar1 yabanci iilkelerden getirilecek staj belgesine veya
I.A.E.S.T.E orgiitiince ilgili Dekanhiga/Yiiksekokul Miidiirliigiine gonderilen isveren/kurum gérevli personelin raporuna gore
boliim staj komisyonu tarafindan belirlenir.

(2) Yabanci uyruklu 6grenciler, stajlarini isterlerse kendi iilkelerinde yapabilirler. Orman ve Miihendislik-Mimarlik
Fakiiltesi 6grencileri stajlarindan birisini Tiirkiye’de yapmak zorundadir.

Madde 14. (1) Stajlar, boliim tarafindan gérevlendirilecek 6gretim elemanlarinin sorumlulugunda ve gézetiminde
yapilir.

Staj Zamani ve Siiresi

Madde 15. (1) Ogrenimleri devam eden &grencilerin stajlarmi yariyil ve yaz tatiline rastlayan aylarda yapmasi
esastir.

(2) Birinci stajini basari ile bitiremeyen 6grenciler ikinci stajint yapamazlar.

(3) Miifredatlarinda iki staj bulunan birimlerin 6grencileri, oncelikle ilk staji yapmak kaydiyla yaz déneminde yeterli
stire oldugu takdirde iki staju1 iist {iste yapabilir.

(4) (Degisik:Senato 21.03.2018 tarih 2018/05-6) Ders aldigi donemlerde devam zorunlulugu olan dersi bulunmayan
ve AKTS sinirin1 asmayan 6grenciler, not ortalamalarina bakilmaksizin giiz ve bahar dénemlerinde staj yapabilirler.

(5) Tim derslerini basari ile tamamlayan 6grenciler donemine bakilmaksizin giiz ve bahar yartyilinda dénem igi staj
yapabilirler.

(6) Stajin1 tamamlayanlarin not girisleri staj sonunda dénem sonu beklenilmeden girilir. Onayl staj notlar liste
halinde birim y&netim kurulu karariyla Rektorliige gonderilir.

Stajda Basari

Madde 16. (1) Stajlarin uygulamasimin takibi i¢in belirlenecek bir kod ile otomasyonda tanimlanmasi zorunludur.
Basarili 6grenciler i¢in (YE), basarisiz 6grenciler i¢in (Y'S) kodlamasi yapilir.

(2) Stajm bitiren 6grenci staj siiresince yapmis oldugu is ve islemler ile ilgili dosyasini, en ge¢ akademik takvimde
belirtilen siireler igerisinde incelenmek ve degerlendirilmek iizere Bolim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu’na bir dilekge
ekinde teslim eder.



(3) Staj basari notlar1 akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda otomasyon programina girilir.

(4) Stajin1 tamamlamayan 6grencilere diploma veya mezuniyet belgesi verilmez.

(5) (Degisik:Senato 21.03.2018 tarih 2018/05-6) Staj islemleri KSU Staj defterine islenerek takibi yapilir. Staj
basar1 durumu KSU Staj defterindeki Staj Komisyonu Degerlendirme Raporuna islenerek sonuglandirilir.

Staj Yapacak Ogrencilerin Disiplin isleri

Madde 17. (1) Stajyer 6grenciler, staj yaptiklart igyerlerinin ¢aligma, is kosullari ile disiplin ve is emniyetine iliskin
kurallarina uymak zorundadirlar.

(2) Aksine hareket eden veya izinsiz, mazeretsiz {i¢ giin {ist iiste veya staj donemi boyunca staj siiresinin %10’u
oraninda devamsizlik yapan stajyerin stajina son verilerek, durum Birim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu’na bildirilir. Bu
durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

(3) Ogrenciler, staja basladiklar1 andan itibaren kurulusun veya isyeri/kurum yetkilisinin emrinde olup, is diizeni ve
caligma saatleri bakimindan calistiklart kurulusun diizen ve kurallarina uymak ve ilgililerin kendilerine gosterdikleri isleri
zamaninda ve istenilen sekilde yapmak zorundadirlar.

(4) Stajyer dgrenciler icin Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri staj sirasinda da
gegcerlidir.

(5) Stajyerler kusurlari nedeni ile verecekleri zararlar nedeniyle, o igyeri elemanlarinin sorumluluklarina tabidir.

Madde 18. (1) Ogrenciler, isyerlerinde kullandiklar1 alet, malzeme ve esyay1 iyi kullanmak zorundadirlar. Bunlarin
hasarina sebep olan dgrencilere tamir giderleri, tamiri miimkiin degilse bedelleri ddettirilir.

(2) Staj siiresince, g¢aligtigi kurulusun disiplinini bozucu davraniglarda bulunan 6grenciler hakkinda fakiiltelerde
dekan/yiiksekokullarda okul miidiirlerince sorugturma agilir.

Madde 19. (1) Ogrencilerin staj yaptiklar1 isyeri/kurumun sorumlu elemami, isyeri kurum amiri tarafindan
gorevlendirilen personeldir. Ogrenciler, isyeri/kurum ¢aligmalarini tutacaklar staj defterlerine yazarak, isyeri/kurum gorevli
personeline imzalatirlar.

(2) Staj yapilan kurulusun gorevli personeli tarafindan onaylanan staj defteri 6grenci tarafindan eksiksiz olarak ilgili
Boliim Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu’na teslim edilir.

Egitici Personel ve Gorevleri

Madde 20. (1) Staj yapacak 6grenciler, staj siiresi boyunca igyeri tarafindan belirlenecek egitici personel gozetiminde
bulunurlar. Egitici personel, stajyerlerin bir plan dahilinde stajlarini siirdiirmelerinden ve staj planmin gerektigi sekilde
uygulanmasindan sorumludur.

Denetci Ogretim Elemam

Madde 21. (1) ilgili Akademik Birimin Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan segilecek dgretim elemanlars,
stajyer 6grencileri staj yaptiklari isyerlerinde staj donemi boyunca en az bir defa denetlemekle gorevlendirilirler. Ogrencilerin
staj yeri; cografi yerlesim olarak ilgili akademik birimin uzaginda bulunmasi nedeniyle o akademik birimin &gretim
elemanlar tarafindan denetim yapilmasi zor veya imkansiz ise denetim yapmak iizere staj yerinin bulundugu cografi yerlesim
yerine en yakin tniversitenin 6gretim elemanlarindan yararlanilabilir. Buna olanak bulunmadigi hallerde diger Ggretim
birimlerinden veya kamu kuruluglarinin elemanlarindan yararlanma yoluna gidilebilir.

Staj Sirasinda Hastalik ve Kaza Durumu

Madde 22. (1) Staj sirasinda hastalanan veya hastalif1 sebebiyle staja {i¢ giinden fazla devam edemeyen ya da bir
kazaya ugrayan stajyerin staji kesilerek, durum Birim Staj ve Egitim Uygulama Kurulu’na bildirilir. Birim Staj ve Egitim
Uygulama Kurulu durumu ailesine bildirmekle yiikiimliidiir.

(2) Mazereti kadar giin staj siiresine eklenir, ancak bu siire toplam siirenin yarisini gecemez.

Yiiriirlik

Madde 23. (1) Bu Yonergenin hiikiimleri Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer. Bu Yonergenin kabuliinden 6nce 28/05/2014 tarih ve 2014/10 sayili Senato Karar1
ile kabul edilen KSU Onlisans-Lisans Staj Y&nergesi yiiriirliikten kaldirilmustir.

Madde 24. (1) Bu yonerge KSU Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.



